
АДМИНИСТРАЦИЯ
Волховского муниципального района

Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 5 мая 202З г Nь 1319

Волхов

Об утверждении Порядка освобождения
(снижения) размера родительской

платы за содержание ребёнка (присмотр и уход)
в муниципальных образовательных учреждениях

Волховского муниципального района
Ленинградской области, реализующих
основную образовательную программу

дошкольного образования

В соответствии со статьей 65 Федерального закона от 29.|2.2012
j\Ъ 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации)), Федералъным законом
от 06.10.2003 Ns 131-ФЗ (Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации>, rrисьмом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 31 июля 201^4 года Ns 08-1002
кО направлении методических рекомендациях), ч.1 ст.29, п.13 ч.1 ст.З2 Устава
Волховского муниципшIьного района Ленинградской области и в целях
tIриведения нормативно-правовой базы муниципаlrьного уровня в соответствие
с законодательством, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердитъ Порядок освобождения (снижения) размера родительской
платы за содержание ребёнка (присмотр и уход) в мунициrrzlitьных
образовательных учреждениях Волховокого муницип€Llrьного района
Ленинградской области, реализующих основную образовательную программу
дошкольного образования согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Комитету по образованию администрации Волховского
муницип€tльного района Ленинградской области довести настоящее
постановление до руководителей подведомственных муниципаJIьных
образовательных учреждений Волховского муницип€uIьного района
Ленинградской области.
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3. Признать утративцим силу постановлеItия администрации
Волховского муниципального района Ленинградской области:

- от 29 апреля 2019 года Ns 1122 <Об утверждении Порядка освобождения
(снижения) размера родительской платы за содержание ребёнка (присмотр и

уход) в муниципальных образовательных r{реждеЕиях Волховского
муниципальцого района, реализующих основную образовательЕую программу
дошкольного образования>;

- от 25 ноября 2022 rода Л! З607 <О внесении изменений в постановление
администрации Волховского муниципаJIьного района от 29 апреля 2019 года Ns
||22 (Об утверждении Порядка освобождения (снижения) размера
родительской платы за содержание ребёнка (присмотр и уход) в
муниципrшьных образовательных учреждениях Волховского муницип€шьного

района, реализующих осЕовную образовательную программу дошкольного
образования>>.

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном
периодическом издании и размещению в информационно-коммуникационной
сети <Интернет> на официальном сайте администрации Волховского
муниципального района.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 июня 2023 года.
6, Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя

главьi администрации по социаJIьным вопросам.

С.В. Карандашова

исп,: Лебедева Э,А. 78782

Исполняющий vЦzглавы



УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Волховского муниципального района
от 5 мая 2023 года Ns 1319

(Приложение)

порядок
освобояцения (снижения) размера родительской платы за содержание

ребёнка (присмотр и уход) в муниципальных образовательных
учрел(дениях Волховского муниципального района Ленинградской

области, реализующих основную образовательную программу
дошкольного образования

l . Настоящий Порядок предоставления освобождения (снижения) размера
родительской платы за содержаяие ребёнка (присмотр и уход) в
муниципtшьЕых образовательных учреждениJIх Волховского муниципального
раЙона ЛенинградскоЙ области, реализующих основtIую образовательную
программу дошкольного образования (далее - Порядок и Учреждение)
регламентируеТ получение права на освобождение (снижение) размера
родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за
содержацие ребёнка (присмотр и уход) в Учреждении (лалее - родительскаlI
плата).

2. Освобождение (снижение) размера родительской платы за содержание
ребёнка (присмотр и уход) в Учреждении, для отдельньж категорий граждан
определяется решением Совета депутатов Волховского муниципального района
Ленинградской области.

3. Освобождение (снижение) родительской платы производится
Учреждепием Еа основании:

- заrIвлениrI родитеJUI (законного представителя) ребенка на имя
руководителя Учреждения;

- документа удостоверяющего личность заявителя;
- документов, подтверждающих право на освобождение (снижение)

родительской платы.
4. Родители (законные представители) для полr{еншI освобождения от

родительской платы к заявлению, утверждённому по форме согласно
приложению 1 к Порядку, прилагают:

4.1. за детей - инвalпидов, детей-сирот, детей, оставшихся без попечеЕия
родителей, детей с туберкулёзной интоксикацией:

- свидетельство о рождении ребенка;
- СНИЛС родитеJuI (законного представителя);
- СНИJIС ребёнка;
- копию удостоверения опекуна (попечителя);
- копию документа о нЕlJIичии инв€lлидности, выданного )п{реждением

медико-социальной экспертизы;

з
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- копию документа медициЕского учреждения, подтверждающего
ныIичие заболевания ребенка (родителям детей с туберкулезной
интоксикацией);

- согласие на обработку персональных данных, утверждённое по форме,
согласно приложению 3 к Порядку.

4.2. за детей, родители (законные представители) которых принимают
участие в специальной военной операции на территориях ,Щонецкой Народной
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области,
Херсонской области и Украины в составе именных подразделений
Ленинградской области; детей, чьи родители (законные представители) -
граждане Российской Федерации, призваны Еа военную службу по частичной
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации или добровольно
поступили на военную службу в Вооруженные силы Российской Федерации для
участия в специальной военной операции:

- свидетельство о рождении ребёнка (детей);
- СНИЛС родителя (законного представителя);
- СНИЛС ребёнка;
- документ, выданный уполномоченным органом, подтверждающий, что

один из родителей (законных представителей) является }п{астIlиком
специальной военной операции;

- согласие на обработку персонмьных данных, утверждённое по форме,
согласно приложению 3 к Порядку.

При разных фамилиях змвителя и ребенка (детей) необходимо
представить документы, устанавливающие родство.

Родители (законные представители), претендующие Еа освобождение от
родительской платы, предоставляют подлиЕники документов и их копии.

.Щоryrиенты со сроком окоЕчания, подтверждающие право на
освобождение от родительской платы, предоставшIются повторно в случае
окончания срока действия документа,

4,3. Права, установленЕые пуЕктом 4.2. настоящего постановлениlI,
предоставляются ребёнку до окончания срока участия родителя (родителей)
(законного (законных) представителя (представителей) в специ.lllьной военной
операции либо срока прохождеция военной службы по частичной мобилизации
в Вооруженных Силах Российской Федерации.

5. Многодетные семьи, претендующие Еа сниженную родительскую
плату на 50О% должны являться получателями ежемесячного тtособия в связи с
рождецием и воспитанием ребёнка и к змвлению, утверждёнвому по форме,
согласЕо приложеЕию 2 к Порядку прилагают:

- справку, полученЕую в Социальном фонде России, о получении
указанного ежемесячного пособия или выписку из личного кабинета ЕГИССО,
где будет ук€вана даннЕш выплата;

- документ, удостоверяющий личность заявителя;
- свидетельство о рождении ребенка (на каждого несовершеннолетнего

ребёЕка);
- СНИЛС родителя (законного представителя);



5

- СНИЛС ребёнка;
- удостоверение многодетной семьи;
- согласие на обработку персональных данных, утверждённое по форме,

согласно приложению 3 к Порядку.
При разных фамилиях заrIвителя и ребенка (детей) необходимо

представить документы, устанавливающие родство.
Родители (законные представители), претендующие на снижение

родительской платы, предоставляют подлинники документов и их копии.
5.1. Справка, полученн€ш в Социальном фонде России или выписка из

ЕГИССО, где указана данная выплата, предоставляется ежегодно.
5.2. Сниженный размер родительской платы назначается до числа

окоЕчания нtвначения ежемесячного пособия в связи с ро}(дением и
воспитанием ребёнка.

5.З. При последующем не предоставлении справки, пол1..rенной в
Социальном фонде России или выписки из ЕГИССО, снижение родительской
платы отменяется автоматически с 1 числа следующего месяца.

б. .Щокументы для освобождения (снижения) размера родительской
платы принимаются руководителем (уполномоченным лицом) Учреждения.

7. Руководитель (уполномоченЕое лицо) УчреждеЕия проверяет наличие
всех докумеЕтов, необходимых для освобождения (снижения) родительской
платы, заверяет копии, регистрирует в книге заявлений, выдает расписку о
получении документов родителю (законному представителю), подшивает копии
докумеЕтов в личное дело ребёнка, а также имеет право проверить
достоверность представленных документов путем направления запросов в
соответствующие органы, организации и учреждения.

8. ответственность за достоверность документов и своевременЕость их
предоставления несут родители (законные представители).

9. На осноВании документов, представленных родителем (законным
представителем) ребенка, руководитель Учреждения в течение трех рабочих
дней издает приказ об освобождении (снижении) размера родительской платы,
при условии, что данные документы подтверждают данное право.

10. После принятия положительного решения Учреждение предоставJUIет
в комитет по образованию адмиЕистрации Волховского муницип€шьного
района Ленинградской области информацию о родителях (законньж
представителях) и детях, получивших освобождение (снижение) родительской
платы за присмотр и уход для выгрузки в единую государственЕую
информационную систему социального обеспечения (Егиссо).

11. основанием отказа в освобождении (снижении) размера родительской
платы является непредотавление докумеЕтов, указанных в п. 3, 4 и 5
настоящего Порядка.

12. Право на освобождение (снижение) размера родительской платы за
содержание ребёнка предоставляется с даты подачи заявления и полного I]акета
документов, подтверждающих право заявителя.



6

13. Заявление заполняется на каждого ребёнка, посещающего
Учреждение.

14. При возникновении в течение года права на освобождение (свижение)
р€вмера родительской платы заявление подается в любое время.

В случае утраты родителем (законным представителем) оснований для
освобождения (снижения) размера родительской платы родитель (законный
представитель) обязан уведомить об этом руководителя Учреждения в течеЕие
l0 рабочих дней в письменном виде.

15. Право на освобождение (снижение) размера родительской платы в
Учреждении прекращается с 01 числа месяца, следующего за тем, в котором
утратилось право.

16. В случае выявления недостоверности сведений (документов),
представленных родителем (законным представителем) для подтверждениrI
права на освобождение (снижение) родительской платы в Учреждении в
соответствии с настоящим Порядком, руководитель Учреждения имеет право
произвести перерасчёт за период неправомерного получения права
освобождения (снижения) родительской платы и оставляет за собой право
обратиться в суд с иском о взыскании недополr{енных сумм в установленЕом
законом порядке.

l 7. Родители (законные представители), не предоставившие своевременно
в Учреждение документы, необходимые для освобождения (снижения) размера
родительской платы, вносят родительскую плату на общих основаниях в
полном объеме, перерасчет за прошлый период не производится.
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Регистрация заявления Руководителю ОУ к

от

Ns

от

заявление

Прошу t{e взимать родительскую плату за содержаЕие ребёнка
(присмотр и уход) за моего ребенка

(Ф.И.О. ребёнка)

осваивающего (их) образовательные программы дошкольного образования в
дни посещения им образовательного учреждения.

Право на освобождеЕие, подтверждаю следующими документами:

))

(Ф.И.О. родителя (законного представителя)

подписьдата

расшифровка подписи

Приложение 1кПорядку

В слуrае изменеЕия осЕований для освобождения по родительской
плате за содержание ребёнка (присмотр и уход) обязуось незамедлительно
уведомить об этом образовательное учреждение в течение 10 (лесяти)
рабочих д{ей со дня наступления соответств},ющих обстоятельств. Несу
полную ответственность за подлинность и достоверЕость сведений
представляемых документов.

я,
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Приложение 2 к Порядку

>от

м

Регистрация заявления Руководителю ОУ <

от

заявление

Прошу
(присмотр

родительской
на 50%

снизить размер
уход )

платы за содержание
за моегои

ребёЕка
ребенка

(Ф.И.О, ребёнка)

осваивающего (их) образовательные программы дошкольного образования в
дни посещения им образовательного учреждения.

Право на снижение размера родительской платы на 500% , подтверждаю
следующими документами:

В случае изменения оснований для предоставлениrI снижения
родительской платы на 50Yо за ребёнка обязуюсь незамедлительно уведомить
об этом образовательное учреждение в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня
наступления соответствующих обстоятельств. Несу полную ответственность за
подлинность и достоверность сведений представляемых документов.

я,

(Ф.И,О. ролителя (законного представителя)

подписьдата

расшифровка подписи
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Приложение 3 к Порядку

Согласие гражданина на обработку персональньш данных

я,
(Ф.И.О. заявителя (представителя заявителя) полностью)

(_)

,Щокумент, удостоверяющий личность (заявителя, представителя заявителя)

Серия _номер
кем выдан

г

Адрес
проживания:
Полномочия подтверждены

(наименомние и реквизиты доверешости иJlи иного документа, подтверr(дr!ющего полномочия прдсrаытгеля заявlrrел)

В соответствии статьи 9 Федерального закона от 27 .07 ,200бг. Jllb l 52-ФЗ кО персонаJIьных данныю)
даю согласие

П на обработку моих персонtшьных данных (фамилии, имени, отчества, даты рождения,
паспортных данных, адреса места жительства, сведений, содержащихся в представленных документах,
фотографии)

П на обработку персональных данньtх членов моей семьи (фамилии, имени, отчества, даты
рождения, паспортных данных, адреса места жительства, сведений, содержащихся в предстаыIенньж
документах, фотографии)

П на обработку персональньж данных (фамилии, имени, отчества, даты рох(дения, паспортных
данных, адреса места жительства, сведений, содержащихся в представленных документах,
фотографии)

(указывается фамилия, йя@
С целЬю полУЧения меры соци:шьноЙ поддержки <<Освобоаrcdенuя (снuясеная) pшJ|nepa роDumелtьской
ПJlаmы 3а прuс.]иоmр u yxod за ребёнком)), а именно сбор, использование, систематизацию, передачу,
НакОпление, блокирование, хранение, уничтожение (обновление, изменение), распространение, в том
числе передачу третьим лицам: федеральным органам исполнительной власти и их территориrшьным
ОРГаНаМ, ОРГаНам исполнительноЙ власти субъектов РоссиЙскоЙ Федерачии и подведомственным им
государственным учреждениям, органам местного самоуправления и подведомственным им
муниципаJIьным учреждениям и другим организациям, учреждениям и ведомствам, участвующим в
предоставлении государственных и муниципмьных услуг, а также осуществление любьж иных
ДеЙСтвиЙ с персональными данными заявителя, предусмотренных действующим законодательством
рФ,
Специалист гарантирует, что обработка персон.цьных данных осуществляется в соответствии с
действующим законодательством РФ.
Я проинформирован (а), тго специitлист булет обрабатывать персональные данные как
неавтоматизированным, так и автоматизированным способом обработки.
НаСТОящее согласие действует до даты его отзыва, укщанного в личном заявлении, заполненного в
произвольной форме, поданного специ€rлисту.
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